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Voorwoord  

 

 

Ouder(s)/verzorger(s) en belangstellenden. 

 

Dit is de schoolgids van de Chr. Basisschool 'Groen van Prinsterer'  te Nieuwe Pekela. Door middel van deze schoolgids 

willen wij u informeren over allerlei zaken die te maken hebben met onze school. 

 

De volledige schoolgids staat ook vermeld op de website van school www.cbs-g-v-prinsterer.picto.nl  

De Medezeggenschapsraad heeft deze schoolgids vooraf ingezien en haar instemming met deze gids betuigd. 

 

De Groen van Prinstererschool is een christelijke basisschool. We leven en werken vanuit ons geloof in God en de Bijbel. 

Iedereen die zich thuis voelt bij onze manier van leven en werken, is van harte welkom op deze school. 

We proberen elk kind tot zijn recht te laten komen.  

 

Mochten er naar aanleiding van het doornemen van deze schoolgids nog vragen en/of opmerkingen zijn, dan kunt u 

daarmee terecht bij de directie van de school. 

 

 

Namens het team van de C.B.S. Groen van Prinsterer, 

 

 

Anne Tol                         
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

 
 

http://www.cbs-g-v-prinsterer.picto.nl/
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De Vereniging Christelijk Onderwijs Midden en Oost -Groningen   

( www.vco-middenenoostgroningen.nl  )  

 

Het bestuur 

Onze school wordt bestuurd door het bestuur van de Vereniging Christelijk Onderwijs Midden- en Oost-Groningen. (VCO 

Midden- en Oost-Groningen) Van deze vereniging kunnen ouders/verzorgers lid of donateur worden. Als u lid wilt worden, 

dan vragen wij u in te stemmen met grondslag en doel van de vereniging. 

 

De grondslag en het doel van de vereniging zijn de bouwstenen om de scholen van de VCO Midden- en Oost-Groningen 

echte en hechte levensgemeenschappen van mensen te doen zijn, waar alle kinderen en hun ouders van harte welkom 

zijn! Scholen die een goede voorbereiding zijn op een samenleving die niet alleen een kwaliteitsopleiding vraagt, maar 

boven alles kwaliteit in MENS-ZIJN!  

 

U kunt ook donateur worden. U steunt daarmee niet alleen de VCO Midden- en Oost-Groningen, ook de schoolkas heeft 

er baat bij. Het lidmaatschap houdt tevens in, dat u verkozen kunt  worden in het bestuur van de vereniging en/of in de 

schoolcommissie. De minimum bijdrage per kalenderjaar bedraagt voor zowel de leden als de donateurs € 7,50  Deze € 

7,50  ontvangen wij als school volledig van de vereniging terug. Het geld wordt besteed voor activiteiten binnen de school. 

Het lidmaatschapsgeld of de donateursbijdrage wordt per acceptgiro geïnd. Voor meer informatie kunt u terecht bij de 

directie van de school of bij leden van de schoolcommissie. 

 

Het lidmaatschap eindigt niet automatisch wanneer uw kind(eren) de basisschool verla(a)t(en). U kunt het lidmaatschap 

beëindigen door dit schriftelijk aan de schooldirectie aan te geven. 

 

De VCO Midden- en Oost-Groningen bestuurt de volgende scholen voor christelijk basisonderwijs: 

  

CBS De Wegwijzer Bellingwolde   CBS Mons Sinai Heiligerlee 

CBS De Loopplank Blijham    CBS De Lichtboei Oostwold/Midwolda 

Sjaloomschool Meeden    CBS Annewieke Scheemda 

CBS De Parel Muntendam     CBS Het Baken Westerlee 

CBS Groen van Prinsterer Nieuwe Pekela   CBS De Vossenburcht Winschoten 

CBS De 7Sprong Oude Pekela   CBS Maranatha Winschoten 

CBS ‘t Haimstee Veendam    CBS De Wegwijzer Zuidbroek  

CBS De Kern Veendam     CBS De Regenboog Hoogezand 

CBS Het Galjoen Hoogezand   CDBS De Hoeksteen Hoogezand 

CBS De Zonnewijzer Siddeburen   CBS De Wegwijzer Slochteren 

 

Het College van Bestuur van de VCO Midden- en Oost-Groningen wordt gevormd door:  

* Dhr. J. de Boer -voorzitter College van Bestuur (algemeen directeur; portefeuilles algemene zaken,    

  financiën, huisvesting en ict) 0597-591897 

 

* Mevr. A. Boer  -lid College van Bestuur (adjunct algemeen directeur; portefeuilles onderwijs en  personele zaken) 0597- 

  647389 

De Raad van Toezicht van de VCO Midden- en Oost-Groningen wordt gevormd door: 

*Dhr. H.J. Kieft (Hendrik-Jan),  Oogstweg 2,   9674 TC Winschoten (voorzitter)  

*Mevr. M. Dijkstra (Marloes), Hoofdweg 217,  9695 AG Bellingwolde (secretaresse) 

*Dhr. R.E. van Lang (Roel),   Stationsweg 35,  9671 AM Winschoten (penningmeester) 

*Dhr. L. Kiewiet (Lars),                   Galerij 19,   9675 RN Winschoten (lid) 

*Dhr. R.A.J. Cremers (Ronald),   Cypressenlaan 32, 9603 DG Hoogezand (lid) 

- het College van Bestuur vergadert 1x per twee weken. 

-de Raad van Toezicht vergadert 4 x per jaar. 

http://www.vco-middenenoostgroningen.nl/
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De ledenraad  

De algemene vergadering/ledenraad is het hoogste orgaan binnen de vereniging en bestaat uit afgevaardigden die door 

en uit de leden van de afdelingen worden gekozen. In de statuten staat opgenomen dat voor iedere onderwijsinstelling 

die van de vereniging uitgaat, een afdeling en schoolcommissie (artikel 14 van de statuten) wordt ingesteld. Iedere 

afdeling kiest uit haar midden één lid en één plaatsvervangend lid voor de ledenraad.  

 

Het dire ctieberaad en het College van Bestuur  

De directeuren van de scholen van de VCO Midden- en Oost-Groningen vormen samen het directieberaad. 

Dit directieberaad overlegt maandelijks over de gang van zaken binnen de vereniging en probeert de gezamenlijke 

belangen van de scholen te behartigen. Het College van Bestuur vormt het dagelijks bestuur van het directieberaad.  

Het verenigingskantoor is gevestigd in Oude Pekela, Scholtenswijk 10   

Postbus 35 - 9665 ZG  Oude Pekela. 

 

De schoolcommissie       

Per school functioneert een schoolcommissie. 

 

Doel schoolcommissie: 

Een schoolcommissie heeft als doel, binnen het kader van de statuten en doelstelling van de VCO Midden- en Oost-

Groningen, mee te helpen om de school waaraan zij verbonden is zo optimaal mogelijk te laten functioneren. 

  

De belangrijkste componenten van de functie van de schoolcommissie zijn: 

 

-Vertegenwoordiging van de ouders van de school- 

Ouders hebben recht op en zijn gediend met een orgaan dat heel schoolnabij zorgt voor de behartiging van hun 

belangen. 

 

-Klankbordgroep, adviesorgaan en ondersteuner voor directeur en team- 

De directeur is eerst verantwoordelijke als het gaat om het reilen en zeilen van de school. Bij de uitoefening van die taak 

heeft de directeur en ook het team behoefte aan communicatie met (een afvaardiging van) zijn “klanten”, namelijk de 

ouders. Zaken die van belang zijn voor het optimaliseren van de kwaliteit van het onderwijs aan de kinderen, zijn in 

principe de moeite waard om met elkaar op commissieniveau te bespreken. De directeur en het team kunnen hun ideeën 

ventileren, maar ook de schoolcommissie kan met voorstellen ter verbetering of verandering komen. In een goed lopend 

“bedrijf” luister je naar elkaar en neem je met begrip voor elkaars positie de gewenste besluiten. 

 

-Adviesorgaan richting bestuur- 

Alle commissies zijn via hun vertegenwoordiger in de ledenraad verzekerd van de mogelijkheid hun mening over het 

gevoerde beleid en de uitvoering daarvan op schoolniveau ter kennis te brengen aan het College van Bestuur. Het College 

van Bestuur heeft de plicht om zo goed mogelijk te luisteren naar de geluiden die hem tijdens de vergadering worden 

aangereikt en daarmee rekening te houden bij de besluitvorming, waarbij wel dient opgemerkt te worden dat het College 

van Bestuur in de organisatie de eindverantwoordelijkheid draagt en in die zin een unieke positie inneemt. 

 

De schoolcommissie bestaat uit minimaal drie leden die worden gekozen door en uit de leden van de vereniging 

behorend tot de afdeling. 

  

Eén van de leden gekozen door en uit de “afdelingsleden” is tevens lid van de ledenraad van de VCO Oost-Groningen. De 

namen van de leden van de schoolcommissie van onze school kunt u vinden op pagina 29 

 

-de schoolcommissie vergadert 6 x per cursusjaar 

-de directie van de school woont als adviseur de vergaderingen van de schoolcommissie bij  

 
De medezeggenschapsraad (M.R.)  

De medezeggenschapsraad is een inspraakorgaan waarin personeelsleden en ouders gelijkelijk zijn vertegenwoordigd. Op 

een aantal terreinen dient het bestuur de medezeggenschapsraad om advies te vragen (adviesrecht) en op een aantal 

terreinen is er voor de uitvoering van bestuursbesluiten instemming van de medezeggenschapsraad vereist 

(instemmingsrecht). 
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Voor de geleding ouders zitten in de medezeggenschapsraad: Mevr. Linda Hageman en Dhr. Wouter Lowies. 

Voor de geleding personeel zitten in de medezeggenschapsraad: Mevr. Cisca Oosterhuis en Mevr. Elnet Venema 

       

De gemeenschappelijke medezeggenschapsraad (G.M.R.)  

Voor bepaalde (vooral school overstijgende) beleidsbeslissingen heeft het bestuur van de VCO Midden- en Oost-

Groningen de instemming of het advies nodig van een gemeenschappelijke medezeggenschapsraad. De 

gemeenschappelijke medezeggenschapsraad bestaat uit 1 medezeggenschapsraadslid van iedere school. De geleding 

ouders en personeel zijn hierin opnieuw gelijkelijk vertegenwoordigd. 

 

Het dagelijks bestuur van de G.M.R. bestaat momenteel uit: 

* mevr. M. Metsemakers (Martine), Avemoerscampe 22, 9751 MB Haren 0627384496 voorzitter (personeelsgeleding) 

* dhr. R. Heerlien (René), Noorderstraat 277, 9611 AG Sappemeer 0598-382381 (oudergeleding) 

* mevr. A. Joosten (Anneriek), Beukenlaan 4, 9648 LS Wildervank 0598-626302 (personeelsgeleding) 

 

Voor onze school heeft zitting in de G.M.R.: Dhr. Wouter Lowies. 

 
Tenslotte  

Al met al zijn er dus nogal wat mogelijkheden om mee te beslissen over allerlei schoolzaken. Wij hopen dat u van de 

mogelijkheden gebruik zult maken, hetzij direct, hetzij indirect. Dit alles in het belang van de kinderen! 

 

Sponsoring  

De school voert een zeer terughoudend beleid ten aanzien van de aanvaarding van materiële of geldelijke bijdragen. We 

doen het zeker niet wanneer daar naar de kinderen toe bepaalde verplichtingen aan verbonden zouden zijn. 

 
De aanmelding  

Ieder kind in Nederland mag naar school als het vier jaar wordt.  Bij ons op school mogen de kinderen voor ze vier jaar 

worden een aantal (ongeveer 5) dagdelen kennismaken. Hierover zal de leerkracht van groep 1 tijdens het 

kennismakingsbezoek met u afspraken maken.  

Om te zorgen dat alle kinderen de begeleiding krijgen die ze nodig hebben en die bij ze past is er voor de scholen van de 

VCO Midden- en Oost-Groningen een toelatingsbeleid vastgesteld. De schooldirectie zal ouders hierover informeren 

tijdens de eerste kennismaking. 

 

Schorsing en verwijdering van leerlingen  

Met betrekking tot schorsing of eventuele verwijdering van een kind zal in een vroeg stadium met de ouders worden 

overlegd. Ook zal dan overleg worden gevoerd met het College van Bestuur (bevoegd gezag). Dit overleg is er op gericht 

om schorsing of verwijdering te voorkomen. Mochten er toch zwaarwegende redenen zijn om over te gaan tot schorsing, 

dan zal dit zoveel mogelijk moeten gebeuren in overleg met de ouders. Zij zullen in ieder geval in een vroeg stadium op 

de hoogte gebracht worden. De uiteindelijke beslissing over verwijdering wordt genomen door het bevoegd gezag. Vooraf 

wordt zorggedragen voor toelating van de leerling door een andere school of instelling. Mocht dit binnen 8 weken niet 

lukken dan kan de school alsnog overgaan tot verwijdering zonder dat er een andere school bereid is gevonden de 

leerling op te nemen. 

 

Natuurlijk hopen wij van harte dat voorgaande regels altijd ‘ongebruikt’ zullen blijven. Naast de verplichting van 

overheidswege om dit onderwerp in de schoolgids op te nemen, is het ook goed op alle terreinen duidelijk te zijn naar 

elkaar toe. Dit alles om iedereen de kans te bieden om in een fijne levensgemeenschap van mensen te kunnen 

functioneren. 

 

De leerplicht  

Een kind van vier jaar is nog niet leerplichtig. Dat betekent dat het in principe thuis  

mag blijven. Maar ook kinderen van vijf jaar hebben nog recht op 5 uur per week vrij van school. Als u daar gebruik van 

wilt maken vragen wij u hierover met de leerkracht van de groep waarin uw kind zit af te spreken wanneer u uw kind thuis 

houdt. Wanneer uw kind een extra vrije dag moet voor bijvoorbeeld belangrijke familieverplichtingen, dan is het 

voldoende de groepsleerkracht hierover te informeren. Een verzoek om extra vakantie moet voorgelegd worden aan de 

directeur. Hooguit één keer per jaar mag de directeur hiervoor toestemming verlenen voor ten hoogste 10 dagen. Dit 

geldt alleen in bijzondere gevallen. De eerste twee weken na de zomervakantie zijn natuurlijk heel ongewenst om te 

verzuimen. Wanneer uw kind ziek is en niet op school kan komen, dan ontvangen wij graag een berichtje van u. Het is 
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prettig voor u en ons te weten waar uw kind is. Telefoon tijdens de lesuren is lastig en wij vragen u dan ook indien 

mogelijk te bellen buiten de lesuren. 

 
De klachtenregeling  

Op onze school wordt een klachtenregeling gehanteerd om 

zorgvuldig om te gaan met een klacht. Het belang van 

betrokkenen is hiermee gediend, maar ook het belang van de 

school als het gaat om een veilig schoolklimaat. Wanneer u een 

klacht hebt, vragen we u het volgende stappenplan te gebruiken:  

ü contact opnemen met de groepsleerkracht en deze het 

probleem voorleggen. Komt u er niet uit, dan naar stap 2.  

ü contact opnemen met de directeur en deze het probleem 

voorleggen. Geeft dit geen bevredigend resultaat, dan naar stap 3.  

ü u meldt de klacht schriftelijk bij het bestuur. De door het 

bestuur vastgestelde procedure treedt dan in werking. Ook kunt u uw klacht bespreken met de contactpersoon van de 

school: mevr. A. Vreugdenhil  

 

Die kan u adviseren over de te nemen vervolgstappen in de klachtenprocedure of, indien nodig, doorverwijzen naar de 

vertrouwenspersoon van de vereniging. Deze vertrouwenspersoon is een onafhankelijk persoon die nagaat of er 

bemiddeld kan worden en/of de gebeurtenis aanleiding geeft tot het indienen van een klacht bij de klachtencommissie 

(eveneens onafhankelijk). Wilt u in een voorkomend geval liever rechtstreeks met de vertrouwenspersoon contact 

opnemen i.p.v. met de contactpersoon, dan is dat mogelijk.  

Voor de scholen van de VCO Midden- en Oost-Groningen kunt u voor het inschakelen van een vertrouwenspersoon 

contact zoeken met welzijnsinstelling de Badde, Sportlaan 4, 9665 HT Oude Pekela, tel: 0597-645000. Mevr. T. van Leeuwen 

is hier dan de contactpersoon. Mevr. van Leeuwen zal de bij de vraag meest passende vertrouwenspersoon met u in 

contact brengen. Mevr. Janneke de Jonge is voor de VCO scholen hierbij de eerste vertrouwenspersoon.  

ü Vanzelfsprekend hoopt iedereen dat de ingestelde commissie en aangewezen vertrouwenspersonen nooit in actie 

hoeven te komen, maar waar mensen elkaar serieus willen nemen is het goed te weten wat te doen als het soms niet gaat 

zoals het zou moeten gaan en is het goed te weten waar je terecht kunt met vragen, opmerkingen en/of klachten (De 

volledige klachtenregeling ligt op school ter inzage)  

ü De landelijke klachtencommissie, waarbij de VCO scholen zijn aangesloten, is te bereiken via: Mw. mr. A.C. Melis-

Grollers en anderen, Postbus 82324, 2508 EH Den Haag (tel. 070 3861697 / fax. 070 3020836 / www.klachtencommissie.org 

/ info@klachtencommissie.org. Algemene en specifieke informatie kunt u ook vinden op www.gcbo.nl Voor 

klachtmeldingen over seksuele intimidatie, seksueel misbruik, ernstig psychisch of fysiek geweld kunt u terecht bij het 

meldpunt vertrouwensinspecteurs: 0900 – 1113111.  

ü Het is wenselijk dat u de directie informeert als u deze stap onderneemt.  

 

De onderwijsinspectie  

Algemene informatie van de onderwijsinspectie, over alles wat met onderwijs en schoolgaan te maken heeft, is te 

verkrijgen via Postbus 51 (tel: 0800-8051 (gratis)) Ook via de website www.onderwijsinspectie.nl is er de nodige algemene 

en meer specifieke informatie beschikbaar. De onderwijsinspectie beschikt ook over een vertrouwensinspecteur waar u met 

vertrouwelijke vragen en/of opmerkingen terecht kunt. (tel: 0900-1113111) 

 

Wet Sociale Veiligheid : 

De coördinator voor onze school  is  in het kader van pesten is  Mevr. Marjolein Germeraad 

 
De school  

De school staat in het centrum van het dorp. De school is in 1988 

gebouwd en in 1997 en 2005 uitgebreid.  Er zijn 8 leslokalen, een 

gemeenschapsruimte die ook gebruikt wordt als computerlokaal 

en een speellokaal. Verder beschikt de school over een 

lerarenkamer, een directiekamer en een ruimte voor de interne 

begeleider. Er is een vrij ruim schoolplein aanwezig, opgesplitst in 

twee delen, één deel voor de groepen 1,2, 3 en 4 en een deel 

voor de groepen 5 t/m 8.  

http://www.onderwijsinspectie.nl/


8 

 

Naast het plein bevindt zich een klein sportveldje, waar gespeeld mag worden als de weersomstandigheden dat toelaten. 

De kinderen van groep 1 t/m 3 komen binnen via de ingang aan de Meidoornlaan, de anderen via de ingang aan de 

Dorpshuisstraat. 

 
Leerlingen en leerkrachten  

De school wordt bezocht door ongeveer 160 leerlingen. Gedurende de cursus 2016 – 2017 is de indeling in de groepen als 

volgt: 

Juf  Nelleke Schouwenaar   groep 1 op maandag, dinsdag en woensdag. 

Juf Ellen Kluiter              groep 1 donderdag en vrijdag. 

Juf Gerda  Oosterveld    groep 2 maandag, woensdag t/m vrijdag. 

Juf Agaath Meinders   groep 2 dinsdag. 

Juf Kirsten Mulder   groep 3 maandag t/m vrijdag.  

Juf Elnet Venema     groep 4 maandag t/m vrijdag. 

Juf Martine Drent    groep 4 extra ondersteuning. 

Juf Cisca Oosterhuis  groep 5 maandag t/m donderdag. 

Juf Hilda van Elk groep 5 vrijdag. 

Juf Jorien Kral     groep 6 maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag. 

Juf Marjolein Germeraad   groep 6 woensdag. 

Meester Bernard Westerholt  groep 7 en 8 maandag tot en met donderdag. 

Meester Jan Sassen   groep 7 en 8 donderdag. 

Juf Marjolein Germeraad   groep 7 en 8 vrijdag. 

Juf Klazien de Lange   groep 7 en 8 extra ondersteuning op woensdag. 

Juf Agaath Meinders   groep 7 en 8 extra ondersteuning op vrijdag. 

Juf Lydia Sulman    groep 4,7/8 ziekte vervanging van juf Agaath en juf Klazien. 

Juf Marjolein Germeraad   IB RT maandag en dinsdag. 

Juf Ellen Kluiter    RT maandag- en dinsdagmorgen. 

Meester Anne Tol    directeur. Afwezig op woensdag(studie) en vrijdag.  

 
Schooltijden.  

De leerlingen van groep 1  gaan alle morgens + alleen de maandagmiddag naar school.  

groep  2 en 3      groep 4 t/m 8 

maandag 8.30-11.45  13.00-15.15  idem 

dinsdag  8.30-11.45  13.00-15.15  idem 

woensdag 8.30-12.15  middag vrij idem 

donderdag 8.30-11.45  13.00-15.15 idem 

vrijdag  8.30-11.45   middag vrij naar school 

De eerste bel gaat om 8.25 uur en om 12.55 uur. De tweede bel om 8.30 en 13.00 uur zodat we op tijd kunnen beginnen 

met de lessen. 

 

Jaartotaal klokuren onderwijs: 

groep 1     :   743.15 uur   

groep 2 en 3      :   923.00 uur   

groep 4 t/m 8    :   1002.00 uur   

 

Gemiddelde van 2016-2017 is : 7590.15 : 8= 948.45 uur per groep (wettelijk minimum is gemiddeld 940 uur per groep). 

       

Aan de ouders wordt gevraagd erop toe te zien, dat de leerlingen op tijd, en niet eerder dan 10 minuten voor schooltijd 

aanwezig zijn. 

 
Schoolplan  

Het schoolplan 2015-2019 is een richtinggevend document dat aangeeft waar de school (voor) staat, waar ze naar toe wil, 

hoe ze dat wil bereiken en welke middelen daarvoor worden ingezet. De doelen en beleidsvoornemens zijn algemeen 

geformuleerd. De vertaling in praktische doelen en concreet uitgewerkte acties vindt plaats in het schooljaarplan dat per 

cursusjaar wordt opgesteld en wordt verantwoord in het schooljaarverslag. 

Het schoolplan ligt ter inzage op school.  
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Veiligheid  

Het veiligheidsbeleid van onze school is een integraal onderdeel van het schoolbeleid. 

Het veiligheidsplan van de school richt zich op alle vormen van agressie, seksuele intimidatie, discriminatie en pesten, die 

binnen of in de directe omgeving van de school kunnen voorkomen. 

Als onderdeel van de Risico Inventarisatie en Evaluatie (RI&E) voert onze school onder het personeel een inventarisatie en 

evaluatie uit van de gevaren en risico’s op het gebied van fysieke en sociale veiligheid. 

Voor kinderen is juf Marjolein het aanspreekpunt op het gebied van veiligheid. 

 

Identiteit  

De Groen van Prinsterer is een christelijke basisschool. Bovendien is de school een Christelijke Nationale School en dat 

houdt in, dat we kinderen op school hebben afkomstig uit verschillende geloofsovertuigingen. We hebben daar op school 

rekening mee te houden door b.v. nooit een ander de persoonlijke mening op te leggen. Samen willen we de Bijbel als 

uitgangspunt nemen. De school moet voor personeel en kinderen een gemeenschap zijn waarvan veiligheid, 

geborgenheid en liefde de basis vormen. De school ziet het als haar opdracht vorm en inhoud te geven aan waarden als 

vrede, gerechtigheid en heelheid van de schepping. 

 

Godsdienstige vorming  

We werken op school het eerste half uur van iedere dag aan Godsdienstige vorming. We zingen liederen en psalmen, we 

bidden en er worden Bijbelverhalen aan de orde gesteld volgens een weekrooster. Via de 14-daagse digitale nieuwsbrief 

worden de ouders op de hoogte gebracht van deze verhalen. Tijdens de godsdienstige vorming stellen we ook een aantal 

thema’s aan de orde die raakvlakken vertonen met de sociaal-emotionele ontwikkeling, bijv. angst, vertrouwen, 

vriendschap, verdriet, raar, goed, slecht enz. enz. 

We werken vooral aan de hand van de methode ‘Kind op Maandag’. 

Een aantal weken voor belangrijke christelijke feestdagen als Pasen, Hemelvaart, Pinksteren en Kerst worden verhalen 

verteld rond deze thema's. 

Eén keer per 2 jaar wordt er een gezamenlijke kerstviering gehouden. Hierbij zijn ook de ouders en andere 

belangstellenden welkom.  

Elke eerste maandag van de maand houden we een maandopening. Voor deze viering komen alle kinderen en 

leerkrachten bij elkaar in de gemeenschapsruimte. 

 

Zendingsgeld  

Op de maandagmorgen sparen we in alle klassen voor een goed doel. Er wordt ieder schooljaar een project uitgezocht, 

waaraan we het meegenomen geld besteden.  

Via onze Nieuwsbrief komt er met enige regelmaat informatie over deze school. 

Af en toe worden ook acties gehouden voor één of ander goed doel of voor actuele acties. Hierover wordt dan meer 

verteld via de Nieuwsbrief. 

 

Kerndoelen  

Wij proberen met ons onderwijs minimaal te voldoen aan de 'kerndoelen basisonderwijs', zoals die zijn opgesteld door het 

Ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschappen.  

 

De school wil een verantwoord beleid bevorderen dat er op gericht is zoveel mogelijk leerlingen met leer- en 

ontwikkelingsproblemen binnen de eigen school op te vangen. Daarom zal er naast de gewone opbouw van de leerstof en 

het geven van goed onderwijs in voorkomende gevallen gezocht worden naar alternatieve (leer-) wegen om leerlingen 

met een hoger of lager niveau dan gemiddeld gedifferentieerd te begeleiden. 
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In zeven kernwaarden verwoorden we onze visie. Deze visie vormt de basis voor ons werken bij ons op school. 

 
Visie waar gaan we voor 

 

1. Bij ons op school draait alles om de ontwikkeling van kinderen  

Geborgenheid en veiligheid is voor kinderen een belangrijke voorwaarde om zich te kunnen ontwikkelen. Hun ontplooiing 

krijgt onder meer gestalte in het samenwerkend leren en spelen. We houden daarbij rekening met wat kinderen voor hun 

ontwikkeling nodig hebben. Leraren sluiten op deze behoefte zoveel mogelijk aan. We investeren in de talenten en 

mogelijkheden van onze leerlingen. Leraren hebben hoge verwachtingen van hen. Ze vinden persoonlijke en stimulerende 

contacten met kinderen belangrijk. We willen een school zijn waar kinderen gelukkig zijn en erbij horen 

 

2. Bij ons op school is elk kind uniek  

In de groepen 1 en 2 wordt gewerkt met thema’s uit  o.a. Kleuterplein, die aansluiten bij de belevingswereld van de 

kinderen. 

De groepen 3 tot en met 8 werken met methoden voor de verschillende vakgebieden.  

Voor alle groepen geldt dat bij de verwerking van de leerstof rekening wordt gehouden met verschillen in ontwikkeling. 

Effectief klassenmanagement helpt bij het realiseren van een goede leeromgeving. Zo werken wij met groepjes aan de 

instructietafel; krijgen de kinderen dag- of weektaken; is er aandacht voor zelfstandig werken en zetten wij gevarieerde 

materialen en werkvormen in.  

De vorderingen van de kinderen worden gevolgd middels een gecombineerd systeem van methodegebonden en landelijk 

genormeerde toetsen.(Cito) 

Tijdens leerlingbesprekingen worden de vorderingen van de leerlingen die extra zorg nodig hebben besproken, en waar 

nodig in een ‘hulpgroep’ geplaatst.  

We zijn KiVa-school en gebruiken het bijhorende programma om pesten tegen te gaan.  

 

3. Bij ons op school staan we voor kwaliteit  

We streven  naar de hoogst mogelijke kwaliteit. Een erkend systeem van kwaliteitszorg controleert en waarborgt deze 

kwaliteit. Zowel leraren, leerlingen als ouders wordt regelmatig de mogelijkheid geboden de kwaliteit te beoordelen. 

Daarnaast rapporteren we alle partijen geregeld over de kwaliteit. De leerlingen worden systematisch -in overleg met 

leraren en ouders- gevolgd in hun ontwikkeling.Dit geldt ook voor hun welbevinden. Met een goede analyse van toetsen 

maken we ons onderwijs effectiever en vergroten we de opbrengsten en de kwaliteit ervan. 

 

4. Bij ons op school doet de leraar er toe  

De leerkracht is  van grote betekenis voor de ontwikkeling van onze leerlingen. Hij of zij doet er toe. Om die reden 

investeren we als school in de professionalisering van onze leerkrachten in hun didactisch en pedagogisch handelen. Dit 

wordt mede gestimuleerd door het bestuur van de VCO MOG. 

 

5. Bij ons op school zorgen we voor een warm onthaal  

Leerlingen, ouders en personeel lopen graag naar binnen. We willen dat ze zich allemaal welkom voelen. Of ze nu komen 

om te leren, om te werken of om een bezoek te brengen. We voelen ons hier gezamenlijk verantwoordelijk voor. Onze 

school is een plek voor ontmoeting, waar we tijd maken voor elkaar en voor een gesprek. Iedereen die onze visie 

respecteert, is van harte welkom op onze school. 

  

6. Bij ons op school zien we ouders als partners in de opvoeding en het onderwijs  

Een goede band tussen de school en de ouders vinden wij van groot belang. Door de samenwerking tussen school en 

ouders vorm te geven, zorgen we er samen voor dat ieder kind zich kan ontwikkelen op de manier die het beste bij hem of 

haar past, zowel thuis als op school. Ouders zijn in de eerste plaats verantwoordelijk voor de opvoeding van hun kinderen. 

Onze school speelt een ondersteunende rol bij de opvoeding en is in de eerste plaats verantwoordelijk voor het 

onderwijsleerproces. Ouders helpen -daar waar mogelijk- aan mee. De contacten tussen school en ouders zijn doelmatig, 

laagdrempelig en vinden met regelmaat plaats. We streven een goede balans na tussen ouderparticipatie en de autonomie 

van de leraar. We voldoen aan de criteria voor ouderbetrokkenheid 3.0 van het CPS. Voor de inhoud hiervan verwijzen we 

u naar de website. 

  

7. Bij ons op school communiceren en werken wij op een respectvolle wijze  

Wij vinden het belangrijk dat leraren, leerlingen en ouders op onze school op een respectvolle wijze met elkaar 

communiceren en samenwerken. We spreken elkaar open en eerlijk aan. Deze respectvolle houding uit zich ook hierin, dat 

iedereen zich  aan gemaakte afspraken en regels houdt. Hoofdregel is dat we mét elkaar in plaats van óver elkaar spreken. 

We willen daarbij goed en actief naar elkaar luisteren. Alle partijen zijn gelijkwaardig. Leerkrachten en leerlingen  werken 

constructief samen en steunen elkaar. Wij werken in een positieve relatie in verbondenheid met onze visie. In onze 

samenwerking leren we met en van elkaar.  

 

òSamen groeien naar meeró 
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Extra hulp / remedial teaching  / extra zorg  

Remedial-teaching (RT) betekent extra aandacht geven aan leerlingen die op de een of andere manier 'uit de boot dreigen 

te vallen'. 

Juf Marjolein Germeraad coördineert het RT-werk. Als het nodig is, wordt Veste ingeschakeld. Veste is een onderdeel van 

de VCO MOG. Zij kunnen onderzoeken verrichten en ons waardevolle richtlijnen / adviezen geven. 

De zorg voor kinderen met specifieke onderwijsbehoeften. Deze zorg staat beschreven in het SOP. School 

Ondersteuningsprofiel. 

In het geval dat de school externe expertise  wil inschakelen, wordt er eerst contact met de ouders opgenomen. 

 Als er thuis moeilijkheden zijn en u denkt dat het leer- en/of gedragsprobleem iets met de school van doen heeft, neemt 

u dan contact op met de school! 

 

Intern begeleider  

Om de leerlingenzorg goed te organiseren en de deskundigheid rond leerproblemen te vergroten is er op school een 

interne begeleider (IB-er) aangesteld (=  juf Marjolein Germeraad) Het analyseren, diagnosticeren en evalueren van 

onderwijsleerproblemen is één van de taken van de IB-er. Ook het samen met de groepsleerkracht opstellen van een 

handelingsplan is een belangrijke activiteit evenals het begeleiden van de leerkracht bij de uitvoering ervan. Daarnaast 

verzorgt zij de externe contacten. 

In een enkel geval kan plaatsing op een speciale school voor basisonderwijs het beste zijn voor het kind. 

In voorkomende gevallen zal in een vroeg stadium contact met de ouders worden opgenomen. 

 

 

 
Op 1 augustus 2014 is de wet Passend Onderwijs van kracht geworden. Kernpunten uit deze nieuwe wet zijn dat: 

¶ reguliere en speciale scholen op het gebied van ondersteuning aan leerlingen samenwerken; 

¶ scholen zorgplicht hebben (de school waar de leerling schriftelijk is aangemeld dient te zorgen voor een 

passende plek);  

¶ scholen en gemeenten/jeugdhulpverlening werken samen aan de integrale ondersteuning aan leerlingen vanuit 

onderwijs en zorg; 

¶ er minder regelgeving vanuit Den Haag komt, maar dat we meer in de eigen regio kunnen regelen. 

Voor onze regio gaat het om de schoolbesturen primair en speciaal (basis) onderwijs in alle gemeenten in de provincie 

Groningen en de gemeente Noordenveld. 

 

Ondersteuning  aan leerlingen  

Alle scholen hebben met elkaar vastgesteld welke ondersteuning er tenminste op alle scholen en locaties geleverd wordt, 

de zogenaamde basisondersteuning. Daarnaast hebben alle scholen vastgesteld welke extra ondersteuning zij kunnen 

bieden aan leerlingen. De basis- en extra ondersteuning hebben scholen beschreven in een ondersteuningsprofiel. U kunt 

dit profiel opvragen bij uw huidige school of de school van uw keuze (veel scholen hebben het profiel ook op de website 

geplaatst). 

De besturen van de scholen hebben er voor gekozen om de ondersteuningsmiddelen passend onderwijs naar rato van het 

aantal leerlingen per schoolbestuur over de scholen te verdelen. Hiermee hebben de besturen en de scholen de 

gelegenheid om – samen met de ouders en andere partners (gemeenten, zorg) – de basis- en extra ondersteuning verder 

uit te werken en te versterken.  

Is de school handelingsverlegen, m.a.w. kan de school niet voldoen aan de ondersteuningsbehoefte van uw kind, dan dient 

de school een andere, beter passende plek te zoeken. Dat kan ook het speciaal (basis) onderwijs zijn. Voor een plaatsing in 

het speciaal (basis) onderwijs1 moet de school, in afstemming met u als ouders/verzorgers, een toelaatbaarheidsverklaring 

aanvragen bij de Commissie van Advies van het samenwerkingsverband. Hierbij is het zo dat de school de 

toelaatbaarheidsverklaring aanvraagt (en niet de ouder zoals in de situatie voor Passend Onderwijs).  

Meer informatie over het aanvragen van een toelaatbaarheidsverklaring vindt op u de website van het 

samenwerkingsverband (www.passendonderwijsgroningen.nl, onder de button ‘Commissie van Advies’). U kunt uiteraard 

ook bij de school terecht voor meer informatie. 

  

 

                                                 
1 Voor blinde/slechtziende en dove/slechthorende kinderen geldt dat zij zich voor een plek in het speciaal onderwijs dienen te vervoegen 

bij resp. Visio en Kentalis. Zij hebben een eigen Commissie van Onderzoek die bepaalt of de leerling toelaatbaar is.  

http://www.passendonderwijsgroningen.nl/
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Informatie voor ouders/ver zorgers  

Voor u als ouders/verzorgers geldt dat de scholen de belangrijkste informatiebron zijn als het gaat om Passend Onderwijs 

en extra ondersteuning aan uw kind. De school heeft dagelijks contact met uw kind en vervult daarmee in de ogen van het 

samenwerkingsverband een belangrijke rol in de adequate informatievoorziening aan ouders.  

Voor meer algemene vragen hebben we met een aantal samenwerkingsverbanden een Centraal Informatiepunt Passend 

Onderwijs ingericht. Hier kunt u terecht met uw vragen over extra ondersteuning aan uw kind of een verwijzing naar het 

speciaal onderwijs. Dit Centraal Informatiepunt is te bereiken via telefoonnummer: 050 - 520 91 20 en via de mail: 

info@cigroningen.nl. 

 

Daarnaast kunnen ouders ook terecht bij zowel de Coördinator als Procesondersteuner van het Samenwerkingsverband: 

Coördinator:  Roel Weener – roel@wkonderwijsadvies.nl – 06-12060863 

Procesondersteuner: Marjet Westerhoff – marjet.westerhoff@gmail.com – 06-27557709 

 

 
Website en contactgegevens samenwerkingsverband  

Als samenwerkingsverband willen we ook zorgen voor adequate informatievoorziening naar o.a. ouders/verzorgers. 

Hiertoe hebben we een eigen website ingericht: www.passendonderwijsgroningen.nl/SWV-PO20-01  

Op deze website vinden ouders/verzorgers een apart tabblad met meer informatie over de ontwikkelingen, plannen en 

activiteiten van het samenwerkingsverband.  

 

Op www.passendonderwijs.nl (de website van het ministerie van OCW) en op de site  www.passendonderwijsenouders.nl 

kunnen ouders/verzorgers meer informatie vinden over de samenwerkingsverbanden en over Passend Onderwijs. 

Daarnaast is er het Steunpunt Passend Onderwijs, onderdeel van informatiepunt 5010. Hier kunnen ouders terecht met alle 

vragen over extra ondersteuning binnen het onderwijs. Het Steunpunt Passend Onderwijs is telefonisch bereikbaar via 

5010: (0800) 5010 (vaste telefoon, gratis) of (0900) 5010 123 (€ 0,45 per gesprek + kosten mobiel), of via internet: 
www.5010.nl 
 
Contactgegevens van de Commissie van Advies en het Centraal Informatiepunt Passend Onderwijs: 

telefoon: 050 - 520 91 20 (voor CvA én CI) 

mail CvA: info@cvagroningen.nl  

mail CI:  info@cigroningen.nl 

Postadres: Postbus 8061, 9702 KB te Groningen 

 

Gegevens Samenwerkingsverband Passend Onderwijs PO 20.01 

Postadres:  Postbus 138, 9640 AC Veendam 

Management:  Roel Weener en Marjet Westerhoff 

Telefoon:  06-12060863 en 06-27557709 

E-mail:  roel@wkonderwijsadvies.nl en            

 marjet.westerhoff@gmail.com 

Website: www.passendonderwijsgroningen.nl  

 

Leerlingvolgsysteem (LVS)  

Naast de methode-gebonden toetsen worden de kinderen ook getoetst met niet-methode-gebonden toetsen. Dit gebeurt 

voor de vakgebieden technisch lezen, begrijpend lezen, rekenen en spelling.  

In groep 1 LVS toetsen ‘Taal voor kleuters’ en ‘Rekenen voor kleuters’; in groep 2 komt daar bij: ‘Ruimte en Tijd’. 

Via ‘ZIEN!’ volgen wij de sociaal-emotionele ontwikkeling van de kinderen. 

 

Dit LVS verschaft gegevens over de vorderingen van de kinderen in vergelijking met leeftijdsgenoten en, wat belangrijker 

is, de vorderingen in vergelijking met de prestaties op eerdere toetsen (heeft het kind voortgang gemaakt). 

 

Protocol Leesproblemen en Dyslexie  

Om zo vroeg mogelijk leesproblemen en/of dyslexie op te sporen, wordt er gewerkt volgens een protocol. Reeds in groep 

1 is er een aantal meetpunten. Dit gaat door t/m groep 8. Aangegeven wordt in het protocol het tijdstip waarop iets 

gebeurt, wat en hoe er iets wordt gedaan en wie het doet. 

 

 
 

mailto:info@cigroningen.nl
mailto:roel@wkonderwijsadvies.nl
mailto:marjet.westerhoff@gmail.com
http://www.passendonderwijsgroningen.nl/SWV-PO20-01
http://www.passendonderwijs.nl/
http://www.passendonderwijsenouders.nl/
http://www.5010.nl/
mailto:info@cvagroningen.nl
mailto:info@cigroningen.nl
mailto:roel@wkonderwijsadvies.nl
mailto:marjet.westerhoff@gmail.com
http://www.passendonderwijsgroningen.nl/
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Leerlingbespreki ng 

Regelmatig worden leerlingen 'besproken' in de personeelsvergadering. Drie keer per jaar worden alle leerlingen 

besproken. Eventuele problemen komen hier aan de orde en gezamenlijk worden suggesties gedaan om die problemen 

op te lossen. 

In het geval we kunnen spreken van grote en of langdurige problemen, wordt er een handelingsplan opgesteld. Dit 

gebeurt door de interne begeleider en groepsleerkracht in onderling overleg. Eventueel wordt hulp van buiten de school 

gezocht: Schoolbegeleidingsdienst (Cedin) of de ambulante leerlingbegeleider van WSNS.  

Ook in dit geval wordt hierover eerst met de ouders gesproken. 

 

Zittenblijven  

We staan kritisch tegenover het zittenblijven en streven ernaar dit zoveel mogelijk te voorkomen. 

Een leerling krijgt echter de gelegenheid voor een extra jaar op de basisschool als het team verwacht dat zo'n jaar zinvol is 

voor de leerling. Eén en ander in overleg met de betreffende ouders. 

 

Zelfstandig werken  

Zeer geregeld zal het voorkomen, dat de leerlingen bezig zijn om zelfstandig te werken. De leerlingen worden van tevoren 

geïnstrueerd en er zijn afspraken gemaakt. 

Door middel van zelfstandig werken komt er tijd vrij voor de leerkracht om bijv. kinderen met (leer-)problemen extra hulp 

te geven of om aan kleine groepjes extra uitleg/instructie te geven. Ook kan de leerkracht tijdens het zelfstandig werken 

gaan observeren. 

We hopen zo ook te bereiken dat de leerlingen in staat zijn om onafhankelijk van de leerkracht bepaalde opdrachten uit te 

voeren. Leren om zelfstandig oplossingen te vinden. 

 

Teamvergaderingen  

Om de schoolorganisatie goed te laten verlopen, vergadert het team naast de leerlingbesprekingen ook over de gang van 

zaken op school en de inhoud van het onderwijs. Deze vergaderingen worden zoveel mogelijk gehouden op 

maandagmiddag van 15.30-17.30 uur. 

 

Huiswerk  

Door de leerkrachten van groep 3 t/m 8 is een leerlijn uitgezet voor het huiswerk. Deze informatie ontvangt u aan het 

begin van het  nieuwe schooljaar via de groepsleerkracht. 

 
Rapport  

De leerlingen van de groepen 2 t/m 8 krijgen twee keer, halverwege en aan het eind van het jaar, een rapport mee. Het  

rapport dat is ontwikkeld, is per groep verschillend. Leerlingen van groep 1 krijgen aan het eind van het jaar een rapport. 

 
Onderwijskundig rapport  

Leerlingen die de school (tussentijds) verlaten krijgen een onderwijskundig rapport mee. Daarin staat volgens welke 

methode er is gewerkt en hoe ver de leerling is gevorderd. Het onderwijskundig rapport is bedoeld voor de 

groepsleerkracht van de nieuwe school. Op verzoek kunnen de ouders hiervan een afschrift ontvangen. 

 

Voortgezet onderwijs  

Na acht of meer jaren basisonderwijs zullen de leerlingen worden doorverwezen naar een school voor voortgezet 

onderwijs. Om uw kind zo goed mogelijk te adviseren in de schoolkeuze, hanteren we de volgende werkwijze: 

Op basis van de toets-scores  uit het leerlingvolgsysteem in groep 6,7,8 wordt met behulp van de “plaatsingswijzer” een 

advies voor vervolgonderwijs gegeven. Hierbij spelen de scores op begrijpend lezen en reken een belangrijke rol 

In het begin van het schooljaar in  groep 8 wordt er een voorlopig advies gegeven zodat ouders en kind gericht kunnen 

kijken tijdens de open dagen van de scholen voor voortgezet onderwijs. 

In het voorjaar worden de ouders en hun kind uitgenodigd op school voor een gesprek over de definitieve keuze van 

vervolgonderwijs.  

Met ingang van 2015 wordt de Cito eindtoets niet meer in februari afgenomen worden maar ergens in april. Als de uitslag 

binnen is zal deze mee worden gegeven aan de kinderen. De eindtoets is niet langer een mede bepalend factor voor 

vervolgonderwijs. 

 

Voorlichting scholen voor voortgezet onderwijs   

Via de media en zo mogelijk via een ouderbrief worden de ouders op de hoogte gesteld 

van de voorlichtingsavonden (-dagen) die de scholen voor voortgezet onderwijs in de 
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regio organiseren. Mochten deze voorlichtingsbijeenkomsten onder schooltijd zijn, dan kunnen de ouders deze met hun 

kind(eren) bezoeken na overleg met de groepsleerkracht. De betreffende ouders krijgen t.z.t. nader bericht.  

 

De opbrengsten van het onderwijs op onze school  

Wij proberen op de jaarlijkse CITO-eindtoets minimaal te scoren op het niveau van het landelijk gemiddelde van scholen 

vergelijkbaar met die van ons. Het ene jaar zal dat beter lukken dan het andere.  De laatste drie jaar scoren we op de cito-

eindtoets op of boven het landelijke gemiddelde. De score van dit jaar was 538,2. Dit was ruim boven het landelijk 

gemiddelde.  Van de 28 kinderen is de uitstroom als volgt: 

VWO 5, Havo 5, VMBO TL  15 en VMBO BB/KB 4. 

 

Inspectie  

In februari 2014 heeft op onze school een  onderzoek plaatsgevonden in het kader van School Toezicht. De uitkomsten 

van dit onderzoek zijn te vinden op www.onderwijsinspectie.nl 

 

Opbrengsten  

Voor wat betreft de opbrengsten van onze school geldt het volgende: 

ò De opbrengsten liggen op het verwachte niveau:  

De opbrengsten van de school komen gedurende meer, opeenvolgende jaren overeen met de opbrengsten van scholen met 

een vergelijkbare leerlingenpopulatieó 

 

Specifieke leerlingbegeleiding en stappenplan  

Ieder kind is uniek. In de vormgeving van de lessen en de begeleiding van de 

leerlingen willen we hier aandacht aan besteden. Resultaten en niveaus zijn dus niet alles wat er bestaat. Er is meer. De 

ontwikkeling van het kind staat centraal. Wij willen dan ook naar de leerlingen kijken op een wijze, waarbij wij letten op de 

ontwikkeling gedurende een bepaalde periode. Geregeld contact en overleg hierover met de ouders vinden wij belangrijk. 

We kunnen van elkaar leren en hiermee onze winst doen ten gunste van het kind. 

Ongeveer één op de vijf leerlingen heeft tijdens de basisschooltijd voor kortere of 

langere tijd extra aandacht nodig. De reden hiervan kan van verschillende aard zijn. 

Omdat wij ervan uitgaan dat ieder kind uniek is, vinden wij dat ook ons 

onderwijsaanbod en begeleiding moeten passen bij de hulpvraag van een leerling. Overleg met ouders is hierbij belangrijk. 

Het is voor ons een uitdaging om ervoor te 

zorgen dat leerlingen uit zichzelf halen wat er in zit, of ze nu hoogbegaafd zijn, een 

achterstand hebben te overwinnen of met een handicap moeten leven. 

Er zijn verschillende materialen en mogelijkheden die ingezet kunnen worden, 

namelijk: 

-  Gebruik van materialen uit de orthotheek: ondersteuning, verrijking en verdieping. 

-  Ondersteuning door de onderwijsassistent. 

-  Ondersteuning door RT-er: begeleiding bij leer- en of gedragsproblemen. 

-  Ondersteuning door Intern Begeleider. 

-  Externe ondersteuning door een schoolbegeleidingsdienst. 

Voor de verschillende manieren van ondersteuning zijn met het team afspraken gemaakt. Globaal ziet de procedure er als 

volgt uit: 

De leerkracht signaleert een probleem 

De leerling wordt besproken met de IB-er 

De leerkracht maakt een handelingsplan 

De leerling krijgt extra ondersteuning in de klas, door leerkracht of 

onderwijsassistent. Dit wordt geëvalueerd in het zorgteam. Als de hulp niet toereikend is, wordt ook RT ingezet. Er wordt 

een nieuw handelingsplan met nieuwe doelen gemaakt; dit plan wordt geëvalueerd in het zorgteam. 

Als deze hulp niet toereikend blijkt te zijn, wordt Veste ingeschakeld om nader onderzoek te doen. 

Uit dit onderzoek volgt een advies als basis voor een nieuw handelingsplan. 

Soms is het nodig ook andere instanties in te schakelen, bijvoorbeeld de GGD. 

Het is ook mogelijk dat een kind wordt doorverwezen naar bijvoorbeeld een logopedist. 

Bij al deze stappen wordt u als ouder betrokken. 

 

 

http://www.onderwijsinspectie.nl/
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Groepsplannen  

Bij de vakken rekenen, begrijpend lezen en spelling maken we gebruik van groepsplannen. Voor het invullen van het 

groepsplan maken we gebruik van de toetsen, observaties, analyses van het werk en gesprekken met kinderen. De centrale 

vraag bij het invullen van het groepsplan zijn de specifieke onderwijsbehoeften van de leerlingen. De doelen voor de 

komende periode worden beschreven en er wordt beschreven wat er nodig is om de doelen te bereiken. 
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Onderwijsondersteunende instanties  

Inspectie van het Onderwijs  

De inspectie bezoekt scholen om te bepalen of scholen onderwijs van voldoende kwaliteit verzorgen.  

Het toezicht heeft ook tot doel scholen te stimuleren hun eigen kwaliteit te verbeteren. Dit wil de inspectie allereerst 

bereiken door met de bezochte scholen te praten over de zwakke en sterke punten in haar onderwijs. 

Onze school is voor het laatst bezocht in februari 2014.  De resultaten zijn te vinden op www.onderwijsinspectie.nl  

Alle scholen van de vereniging werken met kwaliteitskaarten. Deze kaarten komen in cyclische vorm aan de orde. Dit heeft 

als doel het onderwijs kwalitatief te verbeteren. 

   

Logopedie  

Eén keer per schooljaar worden de leerlingen van groep 2 door de logopediste gescreend. Mocht daartoe reden zijn, dan 

worden de ouders voor een gesprek uitgenodigd. Als ouders of leerkrachten zelf de indruk hebben, dat een bepaalde 

leerling door de logopediste zou moeten worden gescreend, dan zijn daartoe de mogelijkheden aanwezig. In 

voorkomende gevallen worden deze kinderen via de huisarts verwezen naar een logopedist(e). Op school worden door de 

logopediste slechts in enkele gevallen kinderen behandeld. 

 

Het adres van de logopediste:    

Mw. A. van Leiden  

thuis: 0597 - 562522 

 
DE JEUGDGEZONDHEIDSZORG OP DE BASISSCHOOL  

In de provincie Groningen wordt de jeugdgezondheidszorg voor kinderen van 0-18 jaar uitgevoerd door GGD Groningen. Tot 

de leeftijd van 4 jaar gaan ouders met hun kinderen daarvoor naar het consultatiebureau. Vanaf het vierde jaar komt u de 

medewerkers van de Jeugdgezondheidszorg tegen op de basisschool.  

In dit artikel leest u wat de Jeugdgezondheidszorg doet tijdens de basisschoolperiode.  

 

Onderzoek van gehoor, gezichtsvermogen, lengte en gewicht  

In groep 2  komt de doktersassistent van de GGD op school voor een onderzoek van het gehoor- en gezichtsvermogen. De 

kinderen worden dan ook gemeten en gewogen. Uw kind hoeft daarbij alleen de schoenen uit te doen. Ouders worden bij 

dit onderzoek niet uitgenodigd. Wilt u er toch bij aanwezig zijn? Dan kunt u dit vantevoren aangeven bij het 

Afsprakenbureau van GGD Groningen, telefoon 050 367 4990. 

De kinderen worden opnieuw gemeten en gewogen in groep 7 . Alleen de schoenen gaan uit. Bij dit onderzoek zijn ouders 

niet aanwezig. Groep 7 krijgt dan ook een voorlichting over voeding en bewegen.  De onderzoeken vinden alleen plaats als 

u als ouder hiervoor toestemming geeft. Als tijdens één van de onderzoeken blijkt dat iets niet (helemaal) goed is, krijgt u 

hiervan bericht. Samen met u wordt overlegd wat er moet gebeuren.  

 

Vragenlijst groep 2  

Als voorbereiding op het onderzoek in groep 2 krijgen ouders een vragenlijst over de gezondheid en het welzijn van hun 

kind. Alle gegevens die u invult, worden vertrouwelijk behandeld. Op de vragenlijst kunt u ook aangeven of u een gesprek 

wilt met een verpleegkundige of arts van de GGD.  

De doktersassistent neemt de vragenlijsten door en noteert de gegevens in een Digitaal Dossier.  

Hebt u in de vragenlijst aangegeven dat er bijzonderheden zijn op het gebied van stem, spraak en/of taal? Dan bekijkt de 

logopedist, de verpleegkundige of arts van de GGD samen met u of er verder onderzoek nodig is.  

 

Vragenlijst groep 7  

Ook in groep 7 krijgen ouders een vragenlijst. De doktersassistent neemt de vragenlijsten door en noteert de gegevens in 

het Digitaal Dossier. Op de vragenlijst kunt u aangeven of u een gesprek wilt met een verpleegkundige of arts van de GGD. 

De gegevens die u invult worden vertrouwelijk behandeld.  

 

Signaleringslijst  

Alle leerkrachten krijgen een signaleringslijst. Op deze lijst kunnen ze bijzonderheden over kinderen in hun groep 

aangeven. Een medewerker van de GGD bekijkt dan welke aanpak nodig is. Dat kan bijvoorbeeld een onderzoek zijn, maar 

ook een gesprek met u als ouders. 

 

 

 

 

http://www.onderwijsinspectie.nl/
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Vaccinaties  

Alle 9-jarige kinderen ontvangen een uitnodiging van de GGD voor de vaccinaties DTP en BMR. Ze worden gevaccineerd 

om te voorkomen dat ze besmettelijke ziektes als bof, mazelen of rode hond krijgen.  

Alle 12-jarige meisjes ontvangen ook nog 2 keer een uitnodiging voor de HPV-vaccinatie. Deze vaccinatie is bedoeld om 

hen te beschermen tegen baarmoederhalskanker.  

 

Aandacht voor gezondheid op school  

De GGD kan scholen adviseren bij het vormgeven van gezondheidsonderwerpen op school. Bijvoorbeeld rond voeding en 

bewegen, pesten of relaties en seksualiteit. Er is daarbij aandacht voor het onderwerp in de groep, maar ook voor het 

maken van regels en afspraken, het betrekken van ouders en het signaleren van problemen. 

 

Vragen, twijfels  

De meeste ouders hebben wel eens vragen of twijfels over de groei en ontwikkeling van hun kind. Bijvoorbeeld:  

Mijn kind is veel kleiner dan klasgenootjes. Is dat normaal?  Ik vind het lastig om grenzen te stellen voor mijn kind. Hoe 

kan ik dat verbeteren?  Mijn kind kan moeilijk meekomen met sport. Kan ik daar wat aan doen?  Eet mijn kind wel goed? 

Met al deze vragen kunt u terecht bij de Jeugdgezondheidszorg van GGD Groningen. Het maakt daarbij niet uit in welke 

groep uw kind zit. De verpleegkundige houdt regelmatig spreekuur op school of het Centrum voor Jeugd en Gezin (CJG). 

Op school is bekend waar en wanneer dit spreekuur is.  U kunt ook bellen naar de Telefonische Advisering/CJG van de 

GGD, telefoon: 050 367 4991 (op werkdagen van 8.00 - 20.00 uur). 

 

Informatie over gezondheid en opvoeding  

Ook op de website van GGD Groningen vindt u veel informatie over gezondheid en opvoeding. Bijvoorbeeld over 

zindelijkheid, de seksuele ontwikkeling, pesten of ruzies tussen kinderen. 

Kijk hiervoor op:  www.ggd.groningen.nl/jeugd-opvoeding       

 

Schoolfotograaf  

Om de twee jaar wordt er een portretfoto van elke kind en of broertje en of zusje gemaakt. Ieder jaar wordt er een 

groepsfoto gemaakt. De ouders zijn niet verplicht om deze foto’s te kopen of te bestellen. 

 

Studenten  

Bijna ieder jaar zijn er op school studenten van de Chr. Hogeschool Noord-Nederland (Stenden Hogeschool) werkzaam 

(soms van andere hogescholen).  Zij voeren hier allerlei opdrachten uit om zich zo voor te bereiden op hun baan als leraar 

basisonderwijs. De studenten geven in alle groepen les en hun werk wordt beoordeeld door de groepsleerkracht en 

leraren van de Pabo. 

 

Nationale Onderwijs Tentoonstelling (NOT)  

Eens in de twee jaar wordt in Utrecht in de Jaarbeurshallen de Nationale Onderwijs Tentoonstelling gehouden. Het team 

bezoekt de NOT om op de hoogte te blijven van nieuwe uitgaven (leermiddelen enz.) voor het basisonderwijs. 

 

Advies - en Meldpunt Kindermishandeling  

"Kindermishandeling is elke vorm van voor het kind bedreigende en gewelddadige interactie van fysieke, psychische of 

seksuele aard, die de opvoeders van het kind in de afhankelijkheidsrelatie actief of passief opdringen, waardoor ernstige 

schade wordt berokkend aan het kind in de vorm van fysiek letsel en/of psychische stoornissen".  (definitie afkomstig van 

de Werkgroep Hermans) 

Het AMK is er: 

* om mee te denken met hen, die het kind in een bedreigende situatie aantreffen en daarbij advies en/of consult te geven 

* om voorlichting of deskundigheidsbevordering te verzorgen aan beroepsgroepen en -opleidingen 

* om meldingen in behandeling te nemen, betreffende (vermoedens van) kindermishandeling, zoals:  

       - lichamelijke en affectieve verwaarlozing 

       - lichamelijke en psychische mishandeling 

       - seksueel misbruik 

* om na onderzoek en overleg, indien nodig, een vorm van hulpverlening op gang te brengen 

De belangen van het gemelde kind staan hierbij centraal, openheid naar het gezin is het streven, de melder kan echter 

(desgewenst) t.o.v. het gezin anoniem blijven. 

Het adres van AMK is: 

Waterloolaan 1, 9725 BE Groningen 

tel. 050 – 5239239    /    0900 1231230    

fax 050 - 5239370 

http://www.ggd.groningen.nl/jeugd-opvoeding
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Informatie over  vakgebieden  

 

Aan het begin van het schooljaar krijgt elke kind een brief mee naar huis met praktische  informatie over de groep. 

 

Groep 1 en 2  

Het onderwijs in de groepen 1 en 2 gaat voornamelijk uit van de belevings- en ervaringswereld van het kind. Er is veel 

ruimte voor leersituaties, dus onderwerpen die door de kinderen zelf worden aangedragen, maar ook wordt er tijd vrij 

gemaakt voor alledaagse dingen en besteden we aandacht aan de ontwikkeling van het tijdsbesef: op een speelse manier 

leren de kinderen de dagen, maanden en seizoenen. 

De vak- en vormingsgebieden zoals voorbereidend rekenen, lezen en taal, motorische oefening en expressie worden 

verpakt in het werken rond thema's. Vanuit het centrale thema worden allerlei activiteiten georganiseerd die tot doel 

hebben om kennis en vaardigheden te ontwikkelen. De activiteiten vinden plaats in variabele speel- en leersituaties, zoals 

in de kring, in de werkles, in de speelles en in de diverse hoeken, zoals bijv. de leeshoek, de bouwhoek, de poppenhoek. 

De methode “Kleuterplein” speelt hierin een centrale rol. 

 

Aanvankelijk en technisch lezen / taal  

In groep 1 en 2 wordt o.a. aandacht besteed aan het spreken, het luisteren, objectivatie (rijmen, zinnen, woorden, 

lettergrepen, letters e.d.), belangstelling wekken voor geschreven taal (naam herkennen, woordjes, letters herkennen) 

In groep 1 en 2 worden dus voorbereidende leesactiviteiten gedaan, maar in groep 3 begint het daadwerkelijke leren 

lezen. Op een speelse manier worden in het eerste halfjaar van groep 3 allerlei woorden en letters aangeleerd. Het lezen 

wordt aangeleerd met behulp van veel afwisselende materialen en activiteiten. Na de fase van het aanvankelijk lezen volgt 

het technisch lezen. Tijdens deze fase, die de rest van de basisschoolperiode duurt, leren de leerlingen met gebruikmaking 

van diverse technieken, steeds beter, sneller en nauwkeuriger te lezen. 

De methode die in groep 3 wordt gebruikt is de nieuwste versie van 'Veilig Leren Lezen'.  Voortgezet technisch lezen: 

Estafette. 

 

Begrijpend en studerend lezen  

Bij het begrijpend lezen stellen we ons ten doel de kinderen te oefenen in het omgaan met verschillende soorten teksten. 

Ze leren de betekenis van verschillende soorten teksten beter begrijpen. Het begrijpend lezen start al in groep 4. 

Onder studerend lezen wordt verstaan dat de kinderen leren zelfstandig informatie te verwerven, te verwerken wat ze 

geleerd hebben door middel van bijv. spreekbeurten, verslagen en presentaties. Vaardigheden als het kunnen omgaan met 

een woordenboek, een encyclopedie, een catalogus, documentatiecentrum, alfabetische registers, atlas e.d. zijn van vitaal 

belang. We proberen de kinderen te leren om hoofd- en bijzaken te onderscheiden en om onderwerpen te analyseren via 

een stappenplan. Zodoende leren ze te werken met schema's en kunnen ze op termijn ook een uittreksel of samenvatting 

maken.  

De methode die voor Begrijpend Lezen  gebruikt wordt is ‘NieuwsbegripXL’. 

 

Culturele vorming  

Eén keer per jaar gaan de kinderen van alle groepen naar het theater. De leerlingen van de bovenbouw bezoeken ook een 

museum. De ouders worden vaak ingeschakeld voor het vervoer van en naar deze instellingen. 

 

Taal 

Taal is een heel breed vakgebied dat uit een groot aantal onderdelen bestaat. Als in groep 3 het aanvankelijk leesproces 

wordt beheerst en de kinderen eenvoudige woorden en zinnetjes kunnen schrijven, wordt dit in de volgende groepen 

verder uitgebreid. Naast de oefeningen uit het taalboek wordt aandacht besteed aan de spelling.  

Onze taalmethode heet: 'Taal op Maat’ . 

 

Rekenen en wiskunde  

De  nieuwe rekenmethode die we gebruiken  in groep 3 tot en met 8 heet:  “Reken Zeker”.   

Hier in zijn de meest recente inzichten op het gebied van rekenonderwijs verwerkt. Instructie en automatiseren, 

stapsgewijs oefenen en herhalen, en  enkelvoudige strategieën. 

 

Natuuronderwijs  

Het natuuronderwijs is er op gericht kinderen kennis en ervaring te laten opdoen met de natuur om hen heen. We willen 

de kinderen besef van zorg en verantwoordelijkheid voor zichzelf, de medemens en het milieu laten krijgen; liefde en 

eerbied voor de Schepping. Een aantal groepen bezoekt één keer per jaar de Heemtuin in Muntendam (of Stadskanaal). 

De methode die we bij dit vak gebruiken is: 'Leefwereld'. 
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Aardrijkskunde  

De aardrijkskundelessen die we geven, zijn erop gericht om bij de leerlingen het ruimtelijk denken en de ruimtelijke 

oriëntatie te ontwikkelen. We willen ze vaardigheden bijbrengen en instrumenten aanreiken om zichzelf in de wereld te 

kunnen oriënteren. Ter ondersteuning van onze lessen gebruiken we regelmatig beeldmateriaal 

De methode voor aardrijkskunde: ‘Een wereld van verschil’. 

 

Geschiedenis 

De geschiedenislessen zijn onder meer bedoeld om de kinderen enig historisch besef bij te brengen. We proberen niet te 

vervallen in droge opsommingen van jaartallen en feiten, maar proberen te laten zien hoe sommige dingen zijn geworden 

zoals ze zijn en ook dat we moeten proberen fouten uit het verleden niet te herhalen. 

De methode voor geschiedenis: 'Speurtocht naar het verleden'. 

 

Engels 

De lessen Engels die wekelijks worden gegeven in groep 7 en 8 

zijn bedoeld om de leerlingen op een speelse, spontane manier 

in contact te brengen met de Engelse taal. We leggen de 

nadruk op het ontwikkelen van de luister- en 

spreekvaardigheid. 

Vanaf groep 1 komen de kinderen in aanraking met de Engelse 

taal. Er worden op speelse wijze lessen in het Engels gegeven. 

De methode voor de groepen 1 t/m 4: ‘My name is Tom’, voor 

de groepen 5 t/m 8. 

 

Handenarbeid / Tekenen / Textiellessen  

In alle groepen wordt wekelijks aandacht besteed aan tekenen. 

Ook handenarbeid en textiellessen staan op het rooster, zij het 

in mindere mate. Dit gebeuren vindt voornamelijk plaats op de 

vrijdagmiddag. Die middag noemen we de 'creatieve middag'. 

Veel lessen vinden plaats aan de hand van de methode ‘ Moet Je Doen’. 

 

Techniek  

Even als vorig jaar gaan de kinderen uit groep 7 en 8 naar de Winkler Prins in Veendam voor een serie technieklessen. 

Deze lessen worden in de technieklokalen gegeven onder deskundige leiding. 

 

Muzikaal Pekela  

In alle groepen wordt wekelijks muziekles gegeven. In de groepen 1 tot en met 4 wat vaker dan in de midden- en 

bovenbouwgroepen. Tijdens de lessen worden vaak nieuwe liedjes aangeleerd. Een enkele keer wordt er met 

muziekinstrumenten gewerkt.  De kinderen uit groep 5 en 6 krijgen eenmaal per week muziekles van een juf Maria Ciza. Zij 

is verbonden aan de stichting Muzikaal Pekela en geef wekelijks les op alle basisscholen in de gemeente Pekela. 

 

Verkeer  

De verkeerslessen zijn erop gericht de kinderen inzicht in verkeerssituaties aan te leren. Er wordt aandacht besteed aan de 

theoretische kennis (verkeersborden en -regels). Daarnaast proberen we de kinderen bewust te laten worden van het 

gedrag van verkeersdeelnemers in het algemeen en hun eigen verkeersgedrag in het bijzonder. In  2014 hebben de 

leerlingen van groep 7 en 8 meegedaan aan het theoretisch en praktisch verkeersexamen van VVN. In 2016 zullen beide 

groepen weer meedoen.  

De methode die wordt gebruikt: ‘Wijzer door het Verkeer’. 

 

Gym 

Lichamelijke opvoeding is een leervak net al alle andere vakken. Het doel bij bewegingsonderwijs is dat elke leerling mee 

kan doen op zijn eigen wijze en zo het  vertrouwen in het eigen kunnen kan vergroten. De bewegingsthema’s die worden 

aangeboden sluiten aan op de belevingswereld van kinderen waarin zij spelen op het schoolplein en in hun 

woonomgeving. Tijdens de gymlessen werken de kinderen veel samen en kunnen ze een bewegingsactiviteit zelf  op gang 

houden. Ook leren ze rekening te houden met andere kinderen.  Daarnaast is het natuurlijk erg belangrijk dat kinderen 

plezier hebben in hun lessen bewegingsonderwijs omdat plezier in hoge mate bepalend is voor buitenschoolse en latere 

deelname aan sportactiviteiten. 
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De leerlingen van groep 1 en 2 hebben les in het speellokaal. Voor deze leerlingen is geen bepaalde gymkleding 

voorgeschreven. Wel dienen op school gymschoenen voor hen te zijn. Deze blijven ook op school, dit in verband met het 

feit dat er geen vaste gymtijden zijn. Hangt ondermeer af van het weer. Groep 3 en 4 hebben 1 x per week gym in De Spil 

(maandagmiddag). De andere middagen is er steeds een kort spelmoment gepland. 

De leerlingen van groep 5 t/m 8 hebben 2 gymlessen in sporthal 'De Spil'. Tijdens deze lessen is gymkleding verplicht 

(turnpakje of sportbroekje + T-shirt). Het dragen van sportschoenen is zeer aan te raden i.v.m. de kans op besmetting met 

voetwratten. Deze lessen zijn op maandagmiddag en donderdagochtend. 

 

Actief  burgerschap en sociale integratie.  

Burgerschapsvorming is sinds 2006 verplicht in onderwijsland. Kinderen moeten volwaardige democratische burger 

worden in onze samenleving. 

Ook onze school vindt dit belangrijk. De school is een samenleving in het klein. In de klas en op het plein wordt het kind 

geconfronteerd met processen, gedragingen en gebeurtenissen die ook voorkomen in de echte samenleving. 

Meningsverschillen, ruzies, pestgedrag, geweld, maar ook sympathie, samenwerking en inspraak. Op school wordt 

gestimuleerd om voor je mening uit te komen en die te onderbouwen met argumenten. Je leert respect te hebben voor 

mensen die anders zijn of anders denken. Op allerlei manieren zijn wij op school 

bezig met dit aspect. 

U kunt dan denken aan: 

- zelfstandig werken 

- lessen in sociale vaardigheid 

- staatsinrichting 

- aandacht voor andere culturen 

- aandacht voor maatschappelijke thema’s 

- enz. 

 

Actief burgerschap  en sociale integratie is verweven in bijna alle lessen en gedurende de hele dag.  

Op school zijn wij alert op risico’s en daarom stellen wij ons met kracht te weer tegen ongewenste opvattingen, houdingen  

en gedragingen van leraren en leerlingen m.b.t. de basiswaarden van de democratische rechtstaat.  

Kortom de school is een oefenplaats voor actief burgerschap en sociale integratie. 

De manier waarop we hier in de praktijk handen en voeten aan geven staat beschreven in ons schoolplan. 

 
Leerlingenraad  

Sinds 2012 functioneert de leerlingenraad. In deze raad, die bestaat uit twee vertegenwoordigers per groep vanaf groep 5 

tot en met 8, worden allerlei zaken besproken en eventueel aangepast. Er wordt per jaar ongeveer 6 keer vergaderd en 

namens het team is de directeur hierbij aanwezig.   

 

KiVa 

KiVa is een succesvol antipestprogramma uit Finland. Met KiVa gebruiken we een gevarieerd programma om pesten tegen 

te gaan. Het is bewezen dat KiVa het plezier op school voor alle kinderen verhoogt. Een belangrijk uitgangspunt in KiVa is 

dat de hele groep een belangrijke rol speelt bij het pesten. Alle kinderen hebben een rol bij het ontstaan en stoppen van 

pesten. Het beïnvloeden van de groep is daarom belangrijk voor het succesvol tegengaan van pesten. 

De komende jaren worden we hierin begeleid door de Rijksuniversiteit van Groningen.  

 

ICT   

We hebben in de gemeenschapsruimte 14 computers staan en verder in iedere groep 1, soms 2 computers en groep 3 

heeft er 6. In elke lokaal maakt de leerkracht gebruik van een digitaal bord. 

In de loop der tijd zijn diverse programma’s voor de diverse groepen aangeschaft. 

Zo maken de kleuters gebruik van de programma’s Multi Mediale Basisschool en Veilig Leren Lezen.  

De hogere groepen maken gebruik van Taal op Maat, behorende bij de taalmethode, Reken Zeker en Ambrasoft. 
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     Verdeling van tijd over de vakken  

   groep 1 groep 2 groep 3 groep 4 groep 5 groep 6 groep 7 groep 8 

           

Lichamelijke oefening   0.45 0.45  2.00 2.00 2.00 2.00 

           

Taal (+spelling)  2.45 3.30 4.00 5.45  4.15 4.45 4.30 5.30 

           

Lezen (+begrijpend)   5.00 5.45  4.30 4.15 4.15 3.15 

Spelen met ontwik. Mat  2.15       

Schrijven    0.30 1.15 1.00  0.30 0.30 0.30 0.15 

Zint./motor. ontwikkeling 4.15 5.00       

Rekenen   1.00 1.00 5.00 4.45  5.30 5.00 5.15 5.30 

Dans en drama   0.30   0.15    

Engelse taal  0.15 0.15 0.15 0.30 0.30 0.15 0.30 1.00 

Aardrijkskunde      0.45 1.15 1.00 0.45 

Wereldoriëntatie  0.30 0.30 0.15 0.45.     

Geschiedenis      0.45 0.45 0.45 1.00 

Verkeer   0.15 0.15 0.15 0.45  0.15 0.15 0.25 0.30 

Natuuronderwijs      0.45  0.30 1.00 

Muziek   1.30 1.00 0.30 0.30  0.45 0.45 0.45 1.00 

Werkles ontwik. Materiaal 4.30 3.30          

Tekenen/handvaardigheid   1.30 1.00  1.30 1.30 1.15 1.00 

Bev. soc.gedrag/redzaamh. 0.15 0.30       

Spel en beweging    1.00 0.30      

computergebruik   1.00   0.30    

Godsdienstonderwijs 2.30 2.30 2.30 2.30  2.30 2.30 2.30 2.30 

            

Pauze   1.15 1.15 1.15 1.15  1.15 1.15 1.15 1.15 

           

           

Totaal aantal uren per week: 19.00 23.30 23.30 25.45 25.45 25.45 25.45 25.45 
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Ouders en school  

 

Nieuwsbrief  

Eén keer per twee weken krijgt elk gezin een Nieuwsbrief. De Nieuwsbrief is ook op de website van de school te lezen. 

www.cbs-g-v-prinsterer.picto.nl 

 

Contactavond  

Drie keer per schooljaar worden alle ouders uitgenodigd voor een 10 minutengesprek, in november, februari en juni.   

Indien nodig wordt er een vervolgafspraak gemaakt. Mochten er tussentijds problemen of vragen enz. zijn dan kunt altijd 

een afspraak maken met de betreffende leerkracht!. Aan het begin van het schooljaar, in de tweede schoolweek, worden 

de ouders van groep 2 tot en met 8 uitgenodigd om tijdens een kort gesprekje het een en ander te vertellen over hun 

zoon of dochter. (+ omgekeerde tienminutengesprekken) 

 

Ouderavonden  

Tijdens het komende schooljaar worden er verschillende ouderavonden gehouden. 

In september vindt er een informatieve ouderavond plaats. Tijdens deze avond vertellen de groepsleerkrachten allerlei 

wetenswaardigheden over hun groep.  

In april wordt een ouderavond gehouden met een meer zakelijk karakter. Hier komt een actueel onderwerp ter sprake. 

 

Tevredenheidsonderzoeken  

Elk jaar wordt er onder de kinderen van groep5, 6,7 en 8 een tevredenheidsonderzoek gehouden. Naar aanleiding van 

allerlei vragen die betrekking hebben over het wel en wee van onze kinderen en hoe zij tegen school aan kijken, komt er 

een gemiddelde totaalscore uit. De vragen worden beantwoord op een 4 punts-schaal. 1 is slecht, 2 is matig, 3 is 

voldoende  en 4 is goed. De gemiddelde score in 2016 was 3,1. 

De ouders en de teamleden worden om de twee jaar uitgenodigd om deel te nemen aan een tevredenheidsonderzoek met 

specifieke vragen voor deze doelgroepen.  

De score van de ouders in 2016 was 3,2 en de score van de teamleden was 3,1. 

Signalen uit deze tevredenheidsonderzoeken worden indien mogelijk  meegenomen in het te voeren beleid. 

 

Open dag  

Voor de ouders van de leerlingen wordt per cursusjaar één open dag gehouden. De ouders kunnen die dag het reilen en 

zeilen in de school zelf meemaken. Deze dag wordt doorgaans in okt./nov. gehouden. Hiervoor ontvangen de  ouders een 

uitnodiging. Ook voor opa’s en oma’s houden we een open dag in april. 

 

Website  

De school heeft een website waarop u de Nieuwsbrief en het laatste nieuws kunt lezen.  

www.cbs-g-v-prinsterer.picto.nl 

 

Schoolgids  

De schoolgids wordt jaarlijks op de website geplaatst en uitgereikt aan nieuwe ouders. De schoolgids is bedoeld om 

(nieuwe) ouders achtergrond- en aanvullende informatie te verschaffen over allerlei facetten van de schoolorganisatie. Alle 

ouders ontvangen aan het begin van het schooljaar een verkorte versie van de schoolgids. 

 
Telefoneren naar school  

We stellen het zeer op prijs om tijdig door de ouders geïnformeerd te worden als leerlingen de school niet kunnen 

bezoeken door ziekte of andere reden. We willen de ouders echter verzoeken dit soort telefoontjes bij voorkeur voor half 

negen te plegen.  

De school is ook bereikbaar via e-mail. 

Tel. (0597) 645676   

e-mail: cbs-groen-van-prinsterer@picto.nl 

 

Mobiele telefoons, MP -4 spelers, cameraõs e.d. 

Het gebruik van bovenstaande apparatuur door leerlingen tijdens schooltijden is op onze school niet toegestaan. 

Leerlingen die deze apparatuur toch bij zich hebben zijn daar zelf verantwoordelijk voor. De school is niet aansprakelijk bij 

verlies of diefstal. 

 

 

http://www.cbs-g-v-prinsterer.picto.nl/
http://www.cbs-g-v-prinsterer.picto.nl/
mailto:cbs-groen-van-prinsterer@picto.nl
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Aansprakelijkheid  

De school heeft een verzekeringspakket afgesloten, bestaande uit een ongevallenverzekering en een 

aansprakelijkheidsverzekering.  

 

Op grond van de ongevallenverzekering zijn alle betrokkenen bij schoolactiviteiten (leerlingen; personeel; vrijwilligers) 

verzekerd. De verzekering geeft recht op een (beperkte) uitkering indien een ongeval tot blijvende invaliditeit leidt. Ook 

zijn de geneeskundige en tandheelkundige kosten gedeeltelijk mee verzekerd, voor zover de eigen verzekering van 

betrokkene geen dekking biedt (bijvoorbeeld door eigen risico). Materiele schade (kapotte bril, fiets etc.) valt niet onder de 

dekking. 

 

De aansprakelijkheidsverzekering biedt zowel de school zelf als zij die voor de school actief zijn (bestuursleden personeel; 

vrijwilligers) dekking tegen schadeclaims ten gevolge van onrechtmatig handelen. Wij attenderen u in dat verband op twee 

aspecten, die vaak aanleiding zijn tot misverstand. 

 

Ten eerste is de school c.q. het schoolbestuur niet (zonder meer) aansprakelijk voor alles wat tijdens de schooluren en 

buitenschoolse activiteiten gebeurt. Wanneer dit wel het geval zou zijn, zou alle schade die in schoolverband ontstaat door 

de school moeten worden vergoed. Deze opvatting leeft wel bij veel mensen, maar is gebaseerd op een misverstand. De 

school heeft pas een schadevergoedingsplicht wanneer er sprake is van een verwijtbare fout. De school (of zij die voor de 

school optreden) moeten dus te kort zijn geschoten in hun rechtsplicht. Het is mogelijk dat er schade wordt geleden, 

zonder dat er sprake is van enige onrechtmatigheid. Bijvoorbeeld tijdens de gymnastiekles een bal tegen een bril. Die 

schade valt niet onder de aansprakelijkheidsverzekering, en wordt (dan ook) niet door de school vergoed. 

Ten tweede is de school niet aansprakelijk voor (schade door) onrechtmatig gedrag van leerlingen. Leerlingen (of, als zij 

jonger zijn dan 14 jaar, hun ouders) zijn primair zelf verantwoordelijk voor hun doen en laten. Een leerling die tijdens de 

schooluren of tijdens andere door de school georganiseerde activiteiten door onrechtmatig handelen schade veroorzaakt, 

is daar dus in de eerste plaats zelf (of de ouders) verantwoordelijk voor. 

 

Het is dus van groot belang dat ouders/verzorgers zelf een particuliere aansprakelijkheidsverzekering hebben afgesloten. 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 



24 

 

Evenementen  

 

Schoolreis  

De leerlingen van groep 1  t/m 6 gaan één dag op schoolreis. De bestemming ligt meestal niet ver van Nieuwe  Pekela. 

Voor het vervoer wordt doorgaans een beroep gedaan op de ouders. Ook voor dergelijke evenementen is een 

ongevallenverzekering afgesloten. 

 

Schoolkamp  

De leerlingen van groep 7 en 8 gaan in juni/juli drie dagen op schoolkamp. Dit schoolkamp wordt vrij sober gehouden, 

zodat de kosten niet al te hoog worden. De leerlingen betalen hiervoor een bedrag van € 65,00 (=ouderbijdrage + 

schoolkampgeld). De laatste jaren krijgen we van het bestuur en de oudercommissie ook nog een kleine financiële 

ondersteuning. De reis naar en van de kampeerboerderij wordt gemaakt op de fiets. Enkele ouders worden gevraagd dit 

schoolkamp mee te organiseren en te begeleiden. De eindverantwoordelijkheid blijft bij de groepsleerkrachten en/of 

directeur. Op het schoolkamp wordt veel plezier gemaakt (spelletjes, zwemmen enz.), maar ook het educatieve aspect 

wordt niet vergeten. 

 

Sint Maarten  

Enkele weken voor Sint Maarten wordt in de klassen een begin gemaakt met het maken van een lampion, welke op of vlak 

voor 11 november af moet zijn. 

 

Sinterklaas  

Op of rond 5 december  brengt de Sint met Zwarte Piet een bezoek aan de school. De nadruk valt hierbij op zijn bezoek 

aan de jongere leerlingen. De leerlingen t/m groep 4 krijgen een cadeautje (bekostiging vanuit de ouderbijdrage). In de 

bovenbouw worden lootjes getrokken en helpen de oudere leerlingen Sinterklaas een beetje mee (niet vergoed vanuit de 

ouderbijdrage) 

 

Sportevenementen  

Ieder jaar kunnen de leerlingen via de school meedoen aan een aantal 

sportevenementen. Het mag als vanzelfsprekend worden beschouwd, 

dat dit vooral geldt voor de leerlingen van de bovenbouw. 

Een paar voorbeelden: 

* schoolkorfbaltoernooi   

* schoolhandbaltoernooi  

* schoolvoetbaltoernooi    

* schoolsportdag  

* avondwandeltocht  

* viswedstrijd  

* scholenestafette   

Van deze evenementen is alleen deelname aan de schoolsportdag verplicht(=schooldag) 

 

Verjaardagen leerkrachten  

De verjaardag van een leerkracht is geen lesdag, maar een feestdag. De leerlingen (+ouders) worden ruim van te voren op 

de hoogte gebracht  van het heugelijk feit. Vooral in groep 1 t/m 4 komen de kinderen meestal zo'n dag verkleed op 

school. Het feestprogramma is natuurlijk ieder jaar weer een verrassing. Elke leerkracht viert het op zijn/haar eigen manier. 

Meestal regelt een collega-leerkracht een gezamenlijk cadeau. Via een briefje worden de ouders op de hoogte gebracht. 

 

Kerstviering  

Eén keer per twee jaar wordt er een gezamenlijke kerstviering georganiseerd. Om organisatorische redenen gebeurt dat 

meestal in de Geref. Kerk aan de Kerkstraat. 

Ook hierover worden de ouders vroegtijdig ingelicht.  

 

Museum  

Minimaal één keer per jaar zullen de leerlingen van groep 7 en 8 een museum in de regio bezoeken.  

 

Partnergemeente  

De gemeente Pekela onderhoudt vriendschappelijke betrekkingen met Großefehn uit Duitsland. Onze school is hier door 

in contact gekomen met de basisschool uit Großefehn. Een of twee keer per jaar gaan kinderen en leerkrachten bij elkaar 

op bezoek en ondernemen gezamenlijke activiteiten. Het afgelopen jaar zijn de kinderen uit Großefehn hier geweest. 
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Financiën  

De meeste evenementen worden gefinancierd met gelden die komen uit het potje van de zgn. vrijwillige ouderbijdrage. 

Zoals de naam reeds aangeeft, is deze bijdrage een vrijwillige. We hebben deze bijdrage zo laag mogelijk willen houden, 

zodat iedereen in staat geacht mag worden die te kunnen betalen.  

De bijdrage bedraagt voor de leerlingen van de groepen 1 t/m 6 :  € 25,00 per cursusjaar.  En voor de leerlingen van groep 

7 en 8 : € 65,00 per cursusjaar.  

Van deze gelden wordt ook het schoolreisje en het schoolkamp en de kosten voor het fluorspoelen  betaald!!! 

Ouders die daarvoor kiezen, mogen ook in termijnen betalen. 

Aan een aantal buitenschoolse- en extra activiteiten kunnen de leerlingen deelnemen tegen kostprijs (b.v. wandeltocht). 

Bankrekeningnr. NL12 RABO 0365 0688 45.t.n.v. G. van Prinstererschool te Nieuwe Pekela 

Graag duidelijk de naam van het kind + groep vermelden! 

 

Tussenschoolse opvang (overblijven)  

Het schoolbestuur is verantwoordelijk voor de tussenschoolse opvang. Er is daarom een overblijfcommissie.  

De overblijfcommissie moet zich hierbij houden aan het door het bestuur vastgestelde reglement. 

Een aantal praktische zaken m.b.t de tussenschoolse opvang 

¶ Iedere schooldag, behalve de woensdag bestaat de gelegenheid voor de kinderen om over te blijven op school. 

¶ Kinderen die op school overblijven, betalen € 1,50 per keer. Er wordt per gezin voor maximaal 2 kinderen betaald. 

Dit kan wekelijks of maandelijks bij de coördinator betaald worden. De kinderen krijgen dan een strippenkaart die 

op school blijft en per overblijf wordt afgestreept. 

¶ De kinderen nemen zelf hun eten en drinken mee. 

¶ Er is oppas vanaf het begin van de middagpauze tot een kwartier voor de aanvang van de middagschooltijd. 

¶ De overblijfkracht heeft de beschikking over een telefoonnummer van één van de ouders of iemand anders bij 

eventuele calamiteiten. 

¶ Er wordt gezamenlijk gegeten en na afloop is er gelegenheid om te spelen met het beschikbare speelgoed. 

¶ Iedereen luistert naar de overblijfkracht en probeert er een gezellige maaltijd van te maken. 

¶ De coördinatoren zijn: mevrouw A. Brouwer en mevrouw H. Tillema. 

 
Buitenschoolse opvang  

Het schoolbestuur moet aan ouders vanaf 1 augustus 2007de gelegenheid bieden om gebruik te maken van 

buitenschoolse opvang. Het bestuur van de VCO Midden- en Oost-Groningen heeft er voor gekozen de buitenschoolse 

opvang niet zelf te gaan uitvoeren maar dit te laten uitvoeren door bestaande organisaties voor buitenschoolse opvang. Er 

zijn hiertoe met verschillende organisaties voor buitenschoolse opvang overeenkomsten afgesloten. In de overeenkomsten 

is een inspanningsverplichting afgesproken om voor kinderen van de VCO scholen een opvangplaats te bieden. Ook is er 

door het bestuur gezocht naar organisaties die met hun werkwijze een steentje kunnen bijdragen aan de missie van de 

VCO scholen:  

De scholen van de VCO zijn echte en hechte levensgemeenschappen van mensen waar alle kinderen en hun ouders van harte 

welkom zijn! Scholen die voorbereiden op een samenleving die niet alleen een kwaliteitsopleiding vraagt, maar boven alles 

kwaliteit in MENS-ZIJN!  

Mocht u gebruik willen maken van genoemde mogelijkheden voor kinderopvang dan kunt u in eerste instantie terecht op 

school waar informatie over de kinderopvangorganisaties aanwezig is! Natuurlijk bent u volkomen vrij om opvang voor uw 

kinderen te regelen buiten genoemde organisaties om. 

 
Luizen Opsporings Team   (LOT)  

Aan de school is een ouderwerkgroep actief, die tot taak heeft voor de uitvoering van de hoofdluiscontrole te zorgen. 

De uitvoering gaat als volgt: 

¶ de controle vindt plaats in het groepslokaal  

¶ de controle vindt per groep plaats 

¶ het vóórkomen van luizen en/of neten wordt per groep bijgehouden 

¶ afwezige leerlingen worden bij terugkeer zo snel mogelijk gezien 

¶ aan de kinderen wordt geen melding gedaan over het wel of niet voorkomen van neten en/of luizen bij zichzelf of 

klasgenoten 

¶ de groepsleerkracht meldt de ouders van het kind bij wie luizen en/of neten gevonden zijn. Ze krijgen behalve de 

melding ook (indien gewenst) uitleg hoe ze het kind moeten behandelen. 
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¶ na 2 weken wordt de groep waar hoofdluis is geconstateerd nogmaals gecontroleerd. 

¶ de controle op hoofdluis vindt in de regel plaats iedere eerste schoolweek na een vakantie. 

¶ Iedere controle wordt vooraf aangekondigd in de Nieuwsbrief. 

 

Oudercommissie  

Aan de school is een oudercommissie verbonden. De oudercommissie denkt / helpt mee bij het organiseren van allerlei 

activiteiten (vooral gericht op de kinderen).. 

Onder verantwoordelijkheid van de schoolleiding medewerking verlenen aan het organiseren van binnen- en 

buitenschoolse activiteiten. 

Een aantal zaken die (mede) door de oudercommissie worden georganiseerd zijn: 

kerstmarkt, fancy-fair, viswedstrijd, wandeltochten, schaatsen, stamppotbuffet, ouderavond en hulp bij sport- en andere 

evenementen. 
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Vakantierooster 2016 -2017  Groen van Prinsterer  
 

 

Vakanties    Eerste dag Laatste dag  

Herfstvakantie   15 okt.  23 okt. 

Kerstvakantie   24 dec.  08 jan. 

Voorjaarsvakantie   18 feb.  26 feb. 

Paasvakantie   14 apr.  17 apr. 

Meivakantie (incl. koningsdag) 22 apr  30 apr. 

Pinkstervakantie   03 juni  11 juni 

Zomervakantie   22 juli  03 sep. 

 

Vrije (mid) dagen  voor alle leerlingen:  

5 mei  

Studiemiddag: 6 febr. 

Studiedag: 23 en 26 juni 

 

 

Bijzondere dagen /data om alvast te noteren:  

Contactavonden:  5 en 7 sept.* 

  14 en 17 nov.* 

   27 feb. en 2 maart* 

   03 en 06 juli* 

 

Informatieavond in de groepen:    13 september 

 

* wijzigingen voorbehouden. 
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CBS  "Groen van Prinsterer" te Nieuwe Pekela.  
Dorpshuisstraat 4.  
Corr. adres: Postbus 47, 9663 ZG Nieuwe Pekela  tel.  0597 -645676  
e-mail: cbsgroenvanprinsterer@vcomog.nl   
website  : www.cbs -g-v-prinsterer.picto.nl   
 
Schoolcommissie 
Dhr. W. Cannegieter (voorz .)  Jan R. Stuutstraat F43 / 9663 SG    tel. 646277  
Mw. L. Jonker (secr.)   Wildeplaa ts 43 / 9663 TR     tel. 647255  
Dhr. H.A. Sterenborg   Kienholt 10 / 9663 DC     tel. 645046  
Mw. S. Wesseling    Tjalk 4 / 9663 JH      te.  855714  
 
Oudercommissie. 
Mw. D. Goossens    Albatrosstraat C 136 / 9663 PW    tel. 645070  
Mw. M. Goossens (voorz.)   H. Hin dersstraat 118 / 9665 RE Oude Pekela  tel. 646441  
Mw. P. Hoogendoorn   Zuidwendingerweg 68 / 9663 AM    tel. 425146  
Mw. W. Jonker    W. H. Bo sgrastraat 148 / 9665 PK Oude Pekela  tel. 645227  
Mw. H.G. Keetels    Numero Dertien 6b / 9644 TV Veendam   tel. 647688  
Mw.  A. Meinders    (namens personeel)  
Mw. N. Schouwenaar   (namens personeel)  
Mw. M. Meulman    Albatrosstraat C 140 / 9663 PW    tel. 647057  
Mw. J. Sterenborg   Kienholt 10 / 9663 DC     tel. 645046  
Mw. E.M. Zweers    Kienholt 11 / 9663 DC     tel. 648072  
 

*  Daar w aar geen plaatsnaam is  vermeld wordt Nieuwe Pekela bedoeld . 
 
Medezeggenschapsraad 
Mw. L. Hageman    Rondweg 3 / 9663 CP     tel. 647875  
Dhr. W. Lowies    Albatrosstraat B 51B/  9663 PP    tel.647475  
Mw. C. Oosterhuis   (namens personeel)  
Mw. E. Venema    (name ns personeel)  
 
Onderwijzend personeel 
Mw. N. Schouwenaar   Berkenweg 8 / 9603 DK  Hoogezand   groep 1  
Mw. E. Kluiter    Veenweg 29 / 9686 SB Beerta    ond erwijsassistent  /groep 1  
Mw. G. Oosterveld   Veelerweg 5 / 9541 VT Vlagtwedde   groep 2  
Mw. A. Meinders    Burg. Schönfeldsingel 28 / 9671 CJ  Winschoten   groep 2 en 7/8  
Mw. K. Mulder    Dotterbloem 24 9679 MB / Scheemda   groep 3  
Mw. K. de Lange    Molenstraat G 43 / 9663 ST   Nieuwe Pekela   groep 4 en 7/8  
Mw. E. Venema    Velthoek 6 / 9642 RB  Veendam    groep 4  
Mw. M. Germeraa d  Burg. Bosscherstraat 2 / 9641 NG  Veendam  IB  en groep 6,  7/  8 
Mw. C. Oosterhuis   Veems tede 6 / 9665 ED  Oude Pekela   groep 5  
Mw. H. van Elk    Hoofdweg 73 / 9678 PH Westerlee    groep 5  
Mw. J. Kral    Kastanjelaan 4 7 9674 / BB  Winschoten   groep  6 
Dhr. B. Westerholt   Hyacinthstraat 113/ 9713 XC Groningen   groep 7/ 8 
Dhr. J. Sassen    Luringstraat 28 A / 9591 BE Onstwedde   groep 7/8  
MW. L. Sulman    Lijsterbeslaan 42 / 9741HS Groningen    ziektevervanging  
Dhr. A. Tol    Hoofdweg 6 / 9697 NJ  Blijham     dir.  
 
 
Tuinonderhoud 
Dhr. J. Haan    Vinkenlaan 26  /  9663 CN Nieuwe Pekela  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:cbsgroenvanprinsterer@vcomog.nl
http://www.cbs-g-v-prinsterer.picto.nl/
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Geachte Ouder(s)/verzorger(s) 
 
Onderwerp: ziekteverzuim 
 
 
Aandacht en zorg voor het welbevinden van uw kind is belangrijk. Dit geldt voor u, de school maar 
ook voor de gemeente. Samen streven we ernaar dat uw kind zich zo goed mogelijk kan 
ontwikkelen en opgroeien. 
 
Voor de ontwikkeling van uw kind is het belangrijk dat hij/ zij naar school gaat en niet teveel 
verzuimt. Als uw zoon of dochter veel verzuimt of langdurig afwezig is kan er een achterstand 
ontstaan op school, en mogelijk moet uw kind blijven zitten. Landelijk blijkt dat veelvuldig verzuim of 
langdurig verzuim op de basisschool vaak leidt tot veel schooluitval in het voorgezet onderwijs. 
 
De scholen en de gemeente besteden extra aandacht en zorg aan kinderen die vaak of langdurig 
afwezig zijn. Wij streven er naar om ook voor deze groep kinderen een goede schoolcarrière 
mogelijk te maken. 
 
Met ziekteverzuim bedoelen we niet het “gewone” ziekteverzuim. Ieder kind is wel eens ziek. Waar 
we ons op richten zijn: 

¶ kinderen die vaak ziek worden gemeld zonder dat er een arts bij betrokken is,  

¶ kinderen die vaak ziek worden gemeld zonder duidelijke klachten, 

¶ kinderen die steeds op dezelfde dag van de week of maand ziek worden gemeld,  

¶ kinderen die vaak te laat komen. 
Dit kunnen signalen zijn voor andere problemen. Misschien gaat uw kind niet graag naar school, 
bijvoorbeeld omdat hij/zij gepest wordt. Of zijn er problemen thuis. Misschien zijn er andere redenen 
waarom uw kind vaker thuis blijft dan men normaal gesproken mag verwachten. 
 
Als uw kind vaak niet op school is, willen we graag samen met u bespreken wat de reden van het 
verzuim is. De school heeft daarom samen met de afdeling Leerplicht en de schoolverpleegkundige 
van het Centrum voor Jeugd en Gezin (CJG) een werkwijze opgesteld. Hiermee is het voor u als 
ouder ook duidelijk wat er gaat gebeuren als de school zich zorgen maakt over het (ziekte)verzuim 
van uw kind. 
 
 

Werkwijze 
 
Stap 1 
Als uw kind ziek is meldt u dat voor de schooldag begint. Dit wordt op de school administratief 
verwerkt. De leerkracht controleert hoe vaak uw kind dit schooljaar ziek is geweest. 
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Stap 2 
Is uw kind langer dan een week ziek, dan belt de leerkracht u. 
 
Stap3 
Wanneer uw kind voor de derde keer ziek wordt gemeld in korte tijd, dan belt de leerkracht weer 
met u en meldt dit ook bij de interne begeleider of directeur. 
  
Stap 4 
Als uw kind daarna weer ziek wordt gemeld, dan meldt de interne begeleider van de school dit bij 
de schoolverpleegkundige. Van daaruit wordt verdere actie ondernomen. Afhankelijk van de situatie 
nodigt de jeugdarts of de leerplichtambtenaar u uit voor een gesprek. 

 
Alle scholen in onze gemeente hanteren vanaf het schooljaar 2013-2014 dezelfde werkwijze.  
 
 
De school 
Centrum voor Jeugd en Gezin 
Gemeente 

 

 

 

 


